PROCEDURA POSTEPOWANIA W PRZYPADKU NARUSZENIA

GODNOSCI OSOBISTEJ UCZNIA SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 7

W RADOMSKU

W przypadku uchybienia przez nauczyciela obowiazkéw wynikajacych z art. 6 Ustawy Karta

Nauczyciela w rezultacie naruszenia godnosci osobistej ucznia ( o$mieszanie, wySmiewanie,

uporczywe dokuczanie) prowadzi si¢ wewnatrzszkolne postepowanie wyjasniajace:

1.

Dyrektor Szkoly zapoznaje si¢ z okolicznosciami zdarzenia, prowadzi rozmowe
wyjasniajacg z nauczycielem, uczniem, rodzicem (prawnym opiekunem).

Wiacza w rozmowe wyjasniajaca Wicedyrektora, pedagoga szkoty i wychowawce klasy.

Po ustaleniu stanu faktycznego i stwierdzeniu, Ze nastgpito naruszenie godnosci osobistej

ucznia, Dyrektor ma prawo zastosowa¢ wobec nauczyciela konsekwencje w postaci:

a) upomnienia ustnego (przy pierwszym zdarzeniu),

b) upomnienia pisemnego (przy powtérnym zdarzeniu).

4.

5.

6.

Po czynnosciach wyjasniajacych stwierdzajacych, ze nastgpito naruszenie godnosci
osobiste] ucznia, postgpowanie zostaje zakonczone, o czym zostajg poinformowani
zainteresowani.

Wszystkie czynnos$ci dokumentowane sg protokotem, ktéry sktada sie¢ z wyjasnien
uczestnikOw postepowania.

Jezeli nauczyciel po raz trzeci naruszy godnos$¢ osobista ucznia, Dyrektor Szkoty ma
obowigzek skierowac¢ stosowne zawiadomienie do komisji dyscyplinarnej.

W przypadku cigezkiego naruszenia godnosci osobistej ucznia (stosowanie kar cielesnych,
przemocy fizycznej i psychicznej, molestowanie) niezwlocznie wszczyna si¢ procedurg
postepowania zgodnego z przepisami obowigzujacymi, bez prowadzenia Wwyzej
przedstawionego postgpowania i zawiadamia si¢ komisje dyscyplinarng dla nauczycieli

i prokuraturg.



