
WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM 
DORADZTWA ZAWODOWEGO

PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 7 

W RADOMSKU

DORADCA ZAWODOWY – ELŻBIETA KOZŁOWSKA



PODSTAWY PRAWNE
PROWADZENIE DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ I DORADZTWEM ZAWODOWYM W KLASACH I–
VIII SZKOŁY PODSTAWOWEJ REGULUJĄ:

• USTAWA Z DNIA 7 WRZEŚNIA 1991 R. O SYSTEMIE OŚWIATY (DZ.U. 1991 NR 95 POZ. 425 Z PÓŹN . ZM.)

• ART. 1. SYSTEM OŚWIATY ZAPEWNIA W SZCZEGÓLNOŚCI: PRZYGOTOWYWANIE UCZNIÓW DO WYBORU
ZAWODU I KIERUNKU KSZTAŁCENIA, WARUNKI DO ROZWOJU ZAINTERESOWAŃ I UZDOLNIEŃ UCZNIÓW PRZEZ
ORGANIZOWANIE ZAJĘĆ POZALEKCYJNYCH I POZASZKOLNYCH ORAZ KSZTAŁTOWANIE AKTYWNOŚCI
SPOŁECZNEJ I UMIEJĘTNOŚCI SPĘDZANIA CZASU WOLNEGO

• USTAWA Z DNIA 14 GRUDNIA 2016 R. PRAWO OŚWIATOWE, W KTÓREJ ZAPISANO, ŻE SYSTEM OŚWIATY
ZAPEWNIA PRZYGOTOWANIE UCZNIÓW DO WYBORU ZAWODU I KIERUNKU KSZTAŁCENIA, A TAKŻE
WYMIENIAJĄC ZAJĘCIA PROWADZONE W RAMACH POMOCY PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ JAKO JEDNE
Z PODSTAWOWYCH FORM DZIAŁALNOŚCI DYDAKTYCZNO - WYCHOWAWCZEJ SZKOŁY.

• ROZPORZĄDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ W SPRAWIE ZASAD ORGANIZACJI I UDZIELANIA POMOCY
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNEJ W PUBLICZNYCH PRZEDSZKOLACH, SZKOŁACH I PLACÓWKACH.

• § 5 ROZPORZĄDZENIA MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ Z DNIA 16. 08. 2018 R. W SPRAWIE DORADZTWA
ZAWODOWEGO



CO TO JEST WSDZ ?

„WEWNĄTRZSZKOLNY SYSTEM DORADZTWA ZAWODOWEGO” JEST TO OGÓŁ DZIAŁAŃ PODEJMOWANYCH PRZEZ

SZKOŁĘ W CELU PRZYGOTOWANIA UCZNIÓW DO WYBORU ZAWODU, POZIOMU I KIERUNKU KSZTAŁCENIA .

SYSTEM POWINIEN OKREŚLAĆ :

• ROLE I ZADANIA NAUCZYCIELA W RAMACH ROCZNEGO PLANU DZIAŁAŃ,

• CZAS I MIEJSCE REALIZACJI ZADAŃ,

• OCZEKIWANE EFEKTY,

• METODY PRACY



CELE 
ORIENTACJI ZAWODOWEJ

I DORADZTWA ZAWODOWEGO

CELEM ORIENTACJI ZAWODOWEJ W KLASACH I – III SZKOŁY PODSTAWOWEJ JEST WSTĘPNE

ZAPOZNANIE UCZNIÓW Z RÓŻNORODNOŚCIĄ ZAWODÓW NA RYNKU PRACY, ROZWIJANIE

POZYTYWNEJ I PROAKTYWNEJ POSTAWY WOBEC PRACY I EDUKACJI ORAZ STWARZANIE

SYTUACJI EDUKACYJNYCH SPRZYJAJĄCYCH POZNAWANIU I ROZWIJANIU ZAINTERESOWAŃ

ORAZ PASJI.



CELE 
ORIENTACJI ZAWODOWEJ

I DORADZTWA ZAWODOWEGO

CELEM ORIENTACJI ZAWODOWEJ W KLASACH IV – VI JEST POZNAWANIE WŁASNYCH

ZASOBÓW, ZAPOZNANIE UCZNIÓW Z WYBRANYMI ZAWODAMI I RYNKIEM PRACY,

KSZTAŁTOWANIE POZYTYWNEJ I PROAKTYWNEJ POSTAWY UCZNIÓW WOBEC PRACY I

EDUKACJI ORAZ STWARZANIE SYTUACJI EDUKACYJNYCH I WYCHOWAWCZYCH

SPRZYJAJĄCYCH POZNAWANIU I ROZWIJANIU ZDOLNOŚCI, ZAINTERESOWAŃ ORAZ PASJI.



CELE 
ORIENTACJI ZAWODOWEJ

I DORADZTWA ZAWODOWEGO

CELEM DORADZTWA ZAWODOWEGO W KLASACH VII – VIII SZKOŁY PODSTAWOWEJ JEST

PRZYGOTOWANIE UCZNIÓW DO ODPOWIEDNIEGO PLANOWANIA KARIERY I PODEJMOWANIA

PRZY WSPARCIU DORADCZYM DECYZJI EDUKACYJNYCH I ZAWODOWYCH

UWZGLĘDNIAJĄCYCH ZNAJOMOŚĆ WŁASNYCH ZASOBÓW ORAZ INFORMACJE NA TEMAT

RYNKU PRACY I SYSTEMU EDUKACJI.



ADRESACI DORADZTWA ZAWODOWEGO

 UCZNIOWIE

 RODZICE

 NAUCZYCIELE



DZIAŁANIA KIEROWANE DO UCZNIÓW:

• UDZIELANIE PORAD I KONSULTACJI INDYWIDUALNYCH

• PROWADZENIE ZAJĘĆ GRUPOWYCH ZWIĄZANYCH TEMATYCZNIE Z OBSZARAMI: POZNAWANIE WŁASNYCH

ZASOBÓW; ŚWIAT ZAWODÓW I RYNEK PRACY; RYNEK EDUKACYJNY I UCZENIE SIĘ PRZEZ CAŁE ŻYCIE; PLANOWANIE

WŁASNEGO ROZWOJU I PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNO- -ZAWODOWYCH

• POMAGANIE UCZNIOM W PRZYGOTOWYWANIU TECZEK „PORTFOLIO”

• UMOŻLIWIENIE UDZIAŁU W SPOTKANIACH Z ABSOLWENTAMI SZKOŁY (PREZENTACJE ŚCIEŻEK ROZWOJU

EDUKACYJNO-ZAWODOWEGO)

• WSPIERANIE UCZNIÓW W PRZYGOTOWANIU INDYWIDUALNYCH PLANÓW DZIAŁANIA

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ Z PRZEDSTAWICIELAMI ZAWODÓW

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ Z INSPIRUJĄCYMI OSOBAMI (PASJONATAMI, AUTORAMI INNOWACYJNYCH ROZWIĄZAŃ

– MŁODYMI LUDŹMI, KTÓRZY ODNIEŚLI SUKCES ZAWODOWY)

• PROWADZENIE PROJEKTÓW EDUKACYJNYCH TEMATYCZNIE POWIĄZANYCH Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ ORAZ

DORADZTWEM ZAWODOWYM.



DZIAŁANIA KIEROWANE DO UCZNIÓW:

• ARANŻOWANIE SYTUACJI SPRZYJAJĄCYCH POZNAWANIU WŁASNYCH ZASOBÓW NP. POPRZEZ UDZIAŁ W

KONKURSACH, PRZYGOTOWYWANIE OKREŚLONYCH ZADAŃ NA ZAJĘCIA PRZEDMIOTOWE, UDZIAŁ W

ORGANIZOWANIU UROCZYSTOŚCI I IMPREZ SZKOLNYCH

• OKREŚLANIE POTENCJAŁU EDUKACYJNO-ZAWODOWEGO

• PROWADZENIE KÓŁ ZAINTERESOWAŃ

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ Z PRZEDSTAWICIELAMI INSTYTUCJI RYNKU PRACY

• STWARZANIE OKAZJI DO UDZIAŁU W WYDARZENIACH TAKICH JAK NP. TARGI EDUKACYJNE

• UMOŻLIWIANIE UDZIAŁU W SPOTKANIACH INFORMACYJNYCH Z PRZEDSTAWICIELAMI SZKÓŁ

PONADPODSTAWOWYCH

• INFORMOWANIE O OFERCIE KSZTAŁCENIA W SZKOŁACH PROGRAMOWO WYŻSZYCH



DZIAŁANIA KIEROWANE DO UCZNIÓW:
• ORGANIZOWANIE WYCIECZEK ZAWODOZNAWCZYCH

• STWARZANIE UCZNIOM KLAS VII–VIII MOŻLIWOŚCI UDZIAŁU W RAMACH ZAJĘĆ EDUKACYJNYCH W ZAJĘCIACH U
PRACODAWCÓW LUB W CENTRACH KSZTAŁCENIA PRAKTYCZNEGO – ZGODNIE Z ICH ZAINTERESOWANIAMI I
POTRZEBAMI

• UMOŻLIWIENIE DOSTĘPU DO INFORMACJI EDUKACYJNO-ZAWODOWEJ POPRZEZ STRONY INTERNETOWE SZKOŁY,
TABLICE INFORMACYJNE, E-DZIENNIK

• ORGANIZOWANIE ZAJĘĆ W ŚWIETLICY ZWIĄZANYCH Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ

• ORGANIZOWANIE KĄCIKÓW ZAWODOZNAWCZYCH , NP. W ŚWIETLICY SZKOLNEJ, W SALACH EDUKACJI
WCZESNOSZKOLNEJ

• ORGANIZOWANIE IMPREZ O CHARAKTERZE ZAWODOZNAWCZYM TJ KONKURSÓW, PREZENTACJI ZAWODÓW

• UMOŻLIWIANIE UCZNIOM UDZIAŁU W TZW. LEKCJACH ZAWODOZNAWCZYCH ORGANIZOWANYCH PRZEZ SZKOŁY
PONADPODSTAWOWE ZAWODOWE

• UDOSTĘPNIANIE MATERIAŁÓW MULTIMEDIALNYCH NP. GIER EDUKACYJNYCH, FILMÓW I INNYCH E-ZASOBÓW
UŁATWIAJĄCYCH SAMOPOZNANIE, PODEJMOWANIE DECYZJI EDUKACYJNYCH I ZAWODOWYCH



DZIAŁANIA KIEROWANE DO NAUCZYCIELI:

• PROWADZENIE LEKCJI OTWARTYCH

• SZKOLENIOWE POSIEDZENIA RAD PEDAGODICZNYCH

• ORGANIZOWANOIE WIZYT W LOKALNYCH FIRMACH

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ Z PRZEDSTAWICIELAMI FIRM Z LOKALNEGO RYNKU PRACY

• UDZIAŁ W SZKOLENIACH Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO



DZIAŁANIA KIEROWANE DO RODZICÓW:

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ INFORMACYJNO – DORADCZYCH Z DORADCĄ ZAWODOWYM W

SZKOLE

• INICJOWANIE KONTAKTÓW Z PRZEDSTAWICIELAMI INSTYTUCJI DZIAŁAJĄCYCH NA RYNKU PRACY

• ORGANIZOWANIE SPOTKAŃ Z PRZEDSTAWICIELAMI FIRM LOKALNEGO RYNKU PRACY

• PROWADZENIE KONSULTACJI DOTYCZĄCYCH DECYZJI EDUKACYJNO – ZAWODOWYCH UCZNIÓW

• INFORMOWANIE O TARGACH EDUKACYJNYCH

• UDOSTĘPNIANIE INFORMACJI EDUKACYJNYCH I ZAWODOWYCH M.IN. NA STRONIE SZKOŁY, NA

TABLICACH INFORMACYJNYCH I W E – DZIENNIKU

• WŁACZANIE RODZICÓW W SZKOLNE DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z ORIENTACJĄ I DORADZTWEM

ZAWODOWYM.



FORMY REALIZACJI 
ORIENTACJI I DORADZTWA ZAWODOWEGO

• PODCZAS GRUPOWYCH ZAJĘĆ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM PROWADZONYCH

PRZEZ DORADCĘ ZAWODOWEGO

• PODCZAS: ZAJĘĆ ZWIĄZANYCH Z WYBOREM KIERUNKU KSZTAŁCENIA I ZAWODU

• W TRAKCIE BIEŻĄCEJ PRACY Z UCZNIAMI PROWADZONYCH PRZEZ DORADCĘ ZAWODOWEGO,

NAUCZYCIELI I WYCHOWAWCÓW NA OBOWIĄZKOWYCH I DODATKOWYCH ZAJĘCIACH

EDUKACYJNYCH, ZAJĘCIACH Z WYCHOWAWCĄ, W FORMIE INDYWIDUALNYCH PORAD I

KONSULTACJI PROWADZONYCH PRZEZ DORADCĘ ZAWODOWEGO

• PODCZAS INNYCH DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM REALIZOWANYCH W

SZKOLE LUB POZA NIĄ NP: SZKOLNE TARGI EDUKACYJNE, PROJEKTY EDUKACYJNE, KONKURSY

ZAWODOZNAWCZE, WIZYTY W ZAKŁADACH PRACY



REALIZATORZY DZIAŁAŃ 
ZWIAZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

W SZKOLE PODSTAWOWEJ W REALIZACJĘ DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM

ZAWODOWYM ZAANGAŻOWANI SĄ WSZYSCY CZŁONKOWIE RADY PEDAGOGICZNEJ:

DYREKTOR, NAUCZYCIELE WYCHOWAWCY, NAUCZYCIELE POSZCZEGÓLNYCH PRZEDMIOTÓW,

NAUCZYCIELE EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ, NAUCZYCIEL – WYCHOWAWCA ŚWIETLICY

SZKOLNEJ, NAUCZYCIEL – BIBLIOTEKARZ, PEDAGOG, PSYCHOLOG, DORADCA ZAWODOWY

ORAZ PIELĘGNIARKA SZKOLNA



ZAKRES DZIAŁAŃ DYREKTORA
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• ODPOWIADA ZA ORGANIZACJĘ DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WSPÓŁPRACUJE Z DORADCĄ ZAWODOWYM W CELU REALIZACJI WSDZ

• WSPIERA KONTAKTY POMIĘDZY UCZESTNIKAMI PROCESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ ORAZ DORADZTWA

ZAWODOWEGO W SZKOLE A INSTYTUCJAMI ZEWNĘTRZNYMI

• ZAPEWNIA WARUNKI DO REALIZOWANIA W SZKOLE ZAJĘĆ ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA

ZAWODOWEGO

• ORGANIZUJE W SZKOLE WSPOMAGANIE REALIZACJI DZIAŁAŃ Z ZAKRESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA

ZAWODOWEGO POPRZEZ PLANOWANIE I PRZEPROWADZANIE DZIAŁAŃ MAJĄCYCH NA CELU POPRAWĘ JAKOŚCI

PRACY PLACÓWKI W TYM OBSZARZE



ZAKRES DZIAŁAŃ DORADCY ZAWODOWEGO
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• OKREŚLA MOCNE STRONY, PREDYSPOZYCJE, ZAINTERESOWANIA I UZDOLNIENIA UCZNIÓW

• POMAGA UCZNIOM W PLANOWANIU KSZTAŁCENIA I KARIERY ZAWODOWEJ

• PROWADZI ZAJĘCIA Z ZAKRESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA ZAWODOWEGO ORAZ ZAJĘCIA

ZWIĄZANE Z WYBOREM KIERUNKU KSZTAŁCENIA I ZAWODU

• WSPIERA NAUCZYCIELI, WYCHOWAWCÓW, SPECJALISTÓW I RODZICÓW W REALIZACJI DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z

DORADZTWEM ZAWODOWYM

• PROWADZI DORADZTWO INDYWIDUALNE DLA UCZNIÓW

• SYSTEMATYCZNIE DIAGNOZUJE ZAPOTRZEBOWANIE UCZNIÓW, RODZICÓW I NAUCZYCIELI NA DZIAŁANIA ZWIĄZANE

Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• PLANUJE, KOORDYNUJE, MONITORUJE I PROWADZI EWALUACJĘ ORAZ PROMUJE DZIAŁANIA ZWIĄZANE Z

DORADZTWEM ZAWODOWYM PODEJMOWANE PRZEZ SZKOŁĘ WE WSPÓŁPRACY Z WYCHOWAWCAMI,

NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI



ZAKRES DZIAŁAŃ DORADCY ZAWODOWEGO
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• GROMADZI, AKTUALIZUJE I UDOSTĘPNIA INFORMACJE EDUKACYJNE I ZAWODOWE WŁAŚCIWE DLA DANEGO

POZIOMU KSZTAŁCENIA

• ORGANIZUJE WSPÓŁPRACĘ Z OTOCZENIEM SPOŁECZNO-GOSPODARCZYM SZKOŁY PODNOSZĄCĄ EFEKTYWNOŚĆ

PROWADZONYCH DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WSPÓŁPRACUJE Z DYREKTOREM SZKOŁY, REALIZUJĄC ZADANIA ZWIĄZANE Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ I

DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WSPÓLNIE Z ZESPOŁEM PRZYGOTOWUJE PROJEKT WSDZ

• GROMADZI, AKTUALIZUJE I UDOSTĘPNIA ZASOBY ZWIĄZANE Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ ORAZ DORADZTWEM

ZAWODOWYM

• WSPÓŁPRACUJE ZE SPECJALISTAMI Z PORADNI PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNYCH, INSTYTUCJAMI

DZIAŁAJĄCYMI NA RYNKU PRACY I PARTNERAMI Z OTOCZENIA SPOŁECZNO-GOSPODARCZEGO W CELU REALIZACJI

DZIAŁAŃ Z ZAKRESU DORADZTWA ZAWODOWEGO.



ZAKRES DZIAŁAŃ WYCHOWAWCY
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• OKREŚLAJĄ MOCNE STRONY, PREDYSPOZYCJE, ZAINTERESOWANIA I UZDOLNIENIA UCZNIÓW

• EKSPONUJĄ W TRAKCIE BIEŻĄCEJ PRACY Z UCZNIAMI ZWIĄZKI REALIZOWANYCH TREŚCI NAUCZANIA Z
TREŚCIAMI PROGRAMOWYMI ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA ZAWODOWEGO

• WŁĄCZAJĄ DO SWOICH PLANÓW WYCHOWAWCZYCH ZAGADNIENIA Z ZAKRESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ
I DORADZTWA ZAWODOWEGO

• REALIZUJĄ TEMATY ZWIĄZANE Z ORIENTACJĄ ZAWODOWĄ I DORADZTWEM ZAWODOWYM NA GODZINACH
WYCHOWAWCZYCH

• WSKAZUJĄ UCZNIOM SPECJALISTÓW, KTÓRZY MOGĄ UDZIELAĆ WSPARCIA W PLANOWANIU KARIERY
ZAWODOWEJ

• WSPÓŁPRACUJĄ Z RODZICAMI W ZAKRESIE PLANOWANIA ŚCIEŻKI KARIERY EDUKACYJNO-ZAWODOWEJ ICH
DZIECI

• WSPÓŁPRACUJĄ Z DORADCĄ ZAWODOWYM ORAZ INNYMI NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI W ZAKRESIE
REALIZACJI DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM.



ZAKRES DZIAŁAŃ 
NAUCZYCIELI PRZEDMIOTÓW  I EDUKACJI 

WCZESNOSZKOLNEJ 
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• OKREŚLAJĄ MOCNE STRONY, PREDYSPOZYCJE, ZAINTERESOWANIA I UZDOLNIENIA UCZNIÓW

• EKSPONUJĄ W TRAKCIE BIEŻĄCEJ PRACY Z UCZNIAMI ZWIĄZKI REALIZOWANYCH TREŚCI NAUCZA-NIA Z TREŚCIAMI

PROGRAMOWYMI ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA ZAWODOWEGO

• WSPÓŁPRACUJĄ Z WYCHOWAWCAMI KLAS W ZAKRESIE REALIZOWANIA ZAJĘĆ ORIENTACJI ZAWODOWEJ I

DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA UCZNIÓW

• PRZYGOTOWUJĄ UCZNIÓW DO UDZIAŁU W KONKURSACH NP. ZAWODOZNAWCZYCH

• PROWADZĄ KOŁA ZAINTERESOWAŃ, ZAJĘCIA DODATKOWE

• ORGANIZUJĄ W SALI EDUKACJI WCZESNOSZKOLNEJ KĄCIKI ZAWODOZNAWCZE

• WSPÓŁPRACUJĄ Z DORADCĄ ZAWODOWYM ORAZ INNYMI NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI W ZAKRESIE REALIZACJI

DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM.



ZAKRES DZIAŁAŃ 
PEDAGOGA I PSYCHOLOGA  

ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• OKREŚLAJĄ MOCNE STRONY, PREDYSPOZYCJE, ZAINTERESOWANIA I UZDOLNIENIA UCZNIÓW

• WŁĄCZAJĄ TREŚCI Z ZAKRESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ I ZAWODOWEGO W PROWADZONE
PRZEZ SIEBIE ZAJĘCIA DLA UCZNIÓW

• WSPÓŁPRACUJĄ Z WYCHOWAWCAMI KLAS W RAMACH REALIZOWANIA DZIAŁAŃ Z ZAKRESU
ORIENTACJI ZAWODOWEJ I DORADZTWA ZAWODOWEGO DLA UCZNIÓW

• WŁĄCZAJĄ SIĘ W PROCES PODEJMOWANIA PRZEZ UCZNIÓW DECYZJI EDUKACYJNYCH I
ZAWODOWYCH (INFORMACJE DOTYCZĄCE UCZNIA WYNIKAJĄCE Z PRACY SPECJALISTY)

• WSPÓŁPRACUJĄ Z DORADCĄ ZAWODOWYM ORAZ INNYMI NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI W
ZAKRESIE REALIZACJI DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM.



ZAKRES DZIAŁAŃ NAUCZYCIELI –
WYCHOWAWCÓW ŚWIETLICY SZKOLNEJ

ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WŁĄCZAJĄ W ZAJĘCIA REALIZOWANE W ŚWIETLICY SZKOLNEJ TREŚCI Z ZAKRESU ORIENTACJI ZAWODOWEJ

• ORGANIZUJĄ W SALI KĄCIKI ZAWODOZNAWCZE

• ROZPOZNAJĄ I WSPIERAJĄ W ROZWOJU ZDOLNOŚCI I UZDOLNIENIA UCZNIÓW

• WSKAZUJĄ UCZNIOM SPECJALISTÓW, KTÓRZY MOGĄ UDZIELAĆ WSPARCIA W WYBORZE KIERUNKU KSZTAŁCENIA I

ZAWODU

• UDZIELAJĄ UCZNIOM INFORMACJI O MOŻLIWOŚCIACH KORZYSTANIA Z USŁUG DORADCY ZAWODOWEGO.



ZAKRES DZIAŁAŃ 
NAUCZYCIELA – BIBLIOTEKARZA 

ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WSPÓŁPRACUJE Z DORADCĄ ZAWODOWYM ORAZ INNYMI NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI W ZAKRESIE REALIZACJI

DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• OPRACOWUJE, AKTUALIZUJE I UDOSTĘPNIA ZASOBY DOTYCZĄCE DORADZTWA ZAWODOWEGO

• WŁĄCZA SIĘ W ORGANIZOWANE PRZEZ SZKOŁĘ I INSTYTUCJE ZEWNĘTRZNE WYDARZENIA Z ZAKRESU DORADZTWA

ZAWODOWEGO.



ZAKRES DZIAŁAŃ PIELĘGNIARKI SZKOLNEJ 
ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• WSPÓŁPRACUJE Z DORADCĄ ZAWODOWYM ORAZ NAUCZYCIELAMI I SPECJALISTAMI W ZAKRESIE REALIZACJI

DZIAŁAŃ ZWIĄZANYCH Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

• UDZIELA INFORMACJI O KWESTIACH ZDROWOTNYCH WAŻNYCH W KONTEKŚCIE ZAWODÓW WYBIERANYCH PRZEZ

UCZNIÓW

• ORGANIZUJE DLA UCZNIÓW SPOTKANIA DOTYCZĄCE DBANIA O ZDROWIE I BEZPIECZEŃSTWO ORAZ

KSZTAŁTOWANIA WŁAŚCIWYCH NAWYKÓW – ADEKWATNYCH DO ZAWODÓW WYBIERANYCH PRZEZ UCZNIÓW.



SOJUSZNICY I PARTNERZY
ZGODNIE Z OBOWIĄZUJĄCYMI PRZEPISAMI PRAWA WSPARCIEM MERYTORYCZNYM DLA SZKÓŁ, SŁUŻĄ: 

 PORADNIE PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNE 

 OŚRODKI DOSKONALENIA NAUCZYCIELI

 BIBLIOTEKI PEDAGOGICZNE 

 SZKOŁY PONADPODSTAWOWE

 URZĘDY PRACY

 CENTRA INFORMACJI I PLANOWANIA KARIERY

 CECHY RZEMIOSŁ RÓŻNYCH I PRZEDSIĘBIORCZOŚCI, IZBY RZEMIEŚLNICZE

 OCHOTNICZE HUFCE PRACY

 MOBILNE CENTRA INFORMACJI ZAWODOWEJ

 MŁODZIEŻOWE CENTRA KARIERY



SOJUSZNICY I PARTNERZY

 FIRMY – PRACODAWCY 

 KURATORIA OŚWIATY

 OŚRODEK ROZWOJU EDUKACJI

 STOWARZYSZENIE DORADCÓW SZKOLNYCH I ZAWODOWYCH RP

 ORGANIZACJE POZARZĄDOWE



POJĘCIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM ZAWODOWYM

PODSTAWOWE POJĘCIA Z ZAKRESU ORIENTACJI I PORADNICTWA ZAWODOWEGO:

 PORADNICTWO ZAWODOWE - DŁUGOFALOWE I WIELOETAPOWE DZIAŁANIA WYCHOWAWCZE,

TOWARZYSZĄCE JEDNOSTCE W TRAKCIE JEJ ROZWOJU ZAWODOWEGO. OBEJMUJE ONO UDZIELANIE

POMOCY UCZNIOM I DOROSŁYM W PLANOWANIU, TWORZENIU I ROZWOJU KARIERY ZAWODOWEJ,

PRZYNOSZĄCEJ JEDNOSTCE SATYSFAKCJĘ I ZAWODOWY SUKCES.

 ORIENTACJA ZAWODOWA DZIAŁANIA WYCHOWAWCZE SZKOŁY, RODZICÓW, I INNYCH OSÓB, GRUP I

INSTYTUCJI – MAJĄCE NA CELU PRZYGOTOWANIE MŁODZIEŻY DO PLANOWANIA KARIERY ZAWODOWEJ,

KTÓRYCH WAŻNYM ELEMENTEM JEST PODEJMOWANIE KOLEJNYCH DECYZJI WYBORU ZAWODU I SZKOŁY.

 DORADZTWO ZAWODOWE ŚWIADCZENIE POMOCY W DOKONYWANIU KOLEJNYCH DECYZJI WYBORU

ZAWODU LUB PRACY W FORMIE INDYWIDUALNEJ PORADY ZAWODOWEJ, POPRZEZ ANALIZĘ POLA

PROBLEMOWEGO JEDNOSTKI I UDZIELENIE JEJ INFORMACJI ZAWODOWYCH, PODAWANIE WSKAZÓWEK,

SUGESTII ORAZ INSTRUKCJI.



POJĘCIA ZWIAZANE Z DORADZTWEM 
ZAWODOWYM

 DORADCA ZAWODOWY OSOBA UDZIELAJĄCA POMOCY, W FORMIE GRUPOWYCH I INDYWIDUALNYCH
PORAD ZAWODOWYCH, MŁODZIEŻY I OSOBOM DOROSŁYM W WYBORZE ZAWODU, KIERUNKU KSZTAŁCENIA
I SZKOLENIA, UWZGLĘDNIAJĄC ICH MOŻLIWOŚCI PSYCHOFIZYCZNE I SYTUACJĘ ŻYCIOWĄ A TAKŻE POTRZEBY
RYNKU PRACY ORAZ MOŻLIWOŚCI SYSTEMU EDUKACYJNEGO, WSPÓŁPRACUJĄC Z RODZICAMI I
NAUCZYCIELAMI W PROCESIE ORIENTACJI ZAWODOWEJ UCZNIÓW ORAZ WYKORZYSTUJĄC W TYM CELU
WIEDZĘ O ZAWODACH, ZNAJOMOŚĆ PSYCHOLOGICZNYCH I PEDAGOGICZNYCH TECHNIK, DIAGNOZĘ RYNKU
PRACY ORAZ TECHNICZNE ŚRODKI PRZEKAZYWANIA INFORMACJI ZAWODOWEJ (KLASYFIKACJA ZAWODÓW I
SPECJALNOŚCI)

 INFORMACJA ZAWODOWA ZBIORY DANYCH POTRZEBNYCH JEDNOSTCE DO PODEJMOWANIA KOLEJNYCH
DECYZJI ZAWODOWYCH ORAZ ZWIĄZANYCH Z ZATRUDNIENIEM. ZAKRES TREŚCI, METOD I KANAŁY
PRZEKAZYWANYCH INFORMACJI SĄ DOSTOSOWANE DO ETAPU ROZWOJU ZAWODOWEGO JEDNOSTKI
ORAZ RODZAJÓW PODEJMOWANYCH DECYZJI

 INFORMACJA EDUKACYJNA ZBIORY DANYCH POTRZEBNYCH JEDNOSTCE DO PODEJMOWANIA DECYZJI
ZWIĄZANYCH Z DALSZYM KSZTAŁCENIEM



STRONY WWW PRZYDATNE W REALIZACJI 
ORIENTACJI I DORADZTWA ZAWODOWEGO

HTTPS://DORADZTWO.ORE.EDU.PL/

HTTP://WWW.KLUCZDOKARIERY.PL/

HTTP://WWW.KOWEZIU.EDU.PL/

HTTP://WWW.PERSPEKTYWY.PL/

HTTP://PSZ.PRACA.GOV.PL//

HTTP://RYNEKPRACY.ORG/

HTTP://WWW.PRACUJ.PL/

HTTP://WWW.OHP.PL/



STRONY WWW PRZYDATNE W REALIZACJI 
ORIENTACJI I DORADZTWA ZAWODOWEGO

HTTP://WWW.WYBIERAMZAWOD.PL/TESTY-I-MATERIALY

HTTP://WWW.KLUCZDOKARIERY.PL/

HTTPS://BAROMETRZAWODOW.PL/

HTTPS://EDUKATOR.ORE.EDU.PL/290/

HTTP://MOJZAWODMOJAPRZYSZLOSC.PL/



DZIĘKUJĘ ZA 
CIERPLIWOŚĆ, 

POŚWIĘCONY CZAS I 
UWAGĘ

MAM NADZIEJĘ, 

ŻE JESZCZE 
WSZYSCY NIE 

ŚPICIE


